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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ  

 
1.1. Область применения рабочей программы 
Рабочая программа дисциплины является частью образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01. Право и 
организация социального обеспечения. 

В части освоения основного вида профессиональной деятельности ПМ.01 
Обеспечение реализации прав граждан в сфере Пенсионного обеспечения и 
социальной защиты и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных 
правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного 
обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 
компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 
индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и 
других социальных выплат, используя информационно-компьютерные 
технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 
пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 
 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к 
результатам освоения профессионального модуля. 
  С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 
освоения профессионального модуля должен: 
  Иметь практический опыт: 

1. Анализа действующего законодательства в области пенсионного 
обеспечения и социальной защиты; 

2. Приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной 
защиты; 
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3. Определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, 
пенсий по государственному пенсионному обеспечению, пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 
капитала; 

4. Формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и 
пособий, других социальных выплат и их хранения; 

5. Пользования компьютерными программами назначения пенсий и 
пособий, социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений 
граждан; 

6. Определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на 
другой, индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по 
государственному пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, 
компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 
капитала, и других социальных выплат; 

7. Определения права на предоставление услуг и мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан; 

8. Информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 
пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

9. Общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 
10.  Публичного выступления и речевой аргументации позиции. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
− анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 
социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в 
социальной защите с использованием информационных справочно-правовых 
систем; 

− принимать документы, необходимые для установления пенсий, 
пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 
(семейного) капитала и других социальных выплат, необходимых для 
установления пенсий, пособий и других социальных выплат; 

− определять перечень документов, необходимых для установления 
пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского 
(семейного) капитала и других социальных выплат; 

− разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их 
предоставления; 

− определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий 
по государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, 



6 
 

ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) капитала с 
использованием информационных справочно-правовых систем; 

− формировать пенсионные дела; 
− дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, 

материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 
− составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет 
обращений; 

− пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты 
пенсий, пособий и других социальных выплат; 

− консультировать граждан и представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя 
информационные справочно-правовые системы; 

− запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых 
счетов застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже 
работы, заработной плате и страховых взносах; 

− составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 
компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной 
выплаты, в предоставлении услуг и других социальных выплат, используя 
информационные справочно-правовые системы; 

− осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том 
числе с учетом специального трудового стажа; 

− использовать периодические и специальные издания, справочную 
литературу в профессиональной деятельности; 

− информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 
пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

− оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-
социальной экспертизы; 

− объяснять сущность психических процессов и их изменений у 
инвалидов и лиц пожилого возраста; 

− правильно организовать психологический контакт с клиентами 
(потребителями услуг); 

− давать психологическую характеристику личности, применять приёмы 
делового общения и правила культуры поведения; 

− следовать этическим правилам, нормам и принципам в 
профессиональной деятельности; 

− отграничивать исполнительную (административную) деятельность от 
иных видов государственной деятельности;  
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  В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:   
− содержание нормативных правовых актов федерального, 

регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы 
установления пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления 
услуг; 

− понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному 
пенсионному обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (далее - 
ЕДВ), дополнительного материального обеспечения, других социальных 
выплат, условия их назначения, размеры и сроки; 

− правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 
− основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 
− основные функции учреждений государственной службы медико-

социальной экспертизы; 
− юридическое значение экспертных заключений медико-социальной 

экспертизы; 
− структуру трудовых пенсий; 
− понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся 

гражданам; 
− государственные стандарты социального обслуживания; 
− порядок предоставления социальных услуг и других социальных 

выплат; 
− порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 
других социальных выплат; 

− компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, 
рассмотрению устных и письменных обращений граждан; 

− способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях 
в области пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

− основные понятия общей психологии, сущность психических 
процессов; 

− основы психологии личности; 
− современные представления о личности, ее структуре и возрастных 

изменениях; 
− особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 
− основные правила профессиональной этики и приемы делового 

общения в коллективе. 
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1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 
модуля:  

всего – 466 часов, в том числе: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 358 часов, включая: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 242 часа; 
самостоятельной работы обучающегося – 116 часов; 
учебной и производственной практики – 108 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ ПМ.01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В 
СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

   
  Результатом освоения профессионального модуля является овладение 
обучающимися видом профессиональной деятельности ПМ.01 Обеспечение 
реализации прав граждан в сфере Пенсионного обеспечения и социальной 
защиты, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:  
 
Код  Наименование результата обучения  
ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного 
обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, 
компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 
защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), 
индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, 
компенсаций и других социальных выплат, используя 
информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, 
пособий и других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по 
вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями. 
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ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 
ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы 

общения, нормы и правила поведения. 
ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

 
3.1. Тематический план профессионального модуля  

 
 

Коды 
профессиональных 

компетенций 

Наименования 
разделов 

профессионального 
модуля 

Всего 
часов 
(макс. 

учебная 
нагрузка 

и 
практики

) 
 

Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного 
курса (курсов) Практика  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 
обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 

Учебная, 
часов 

Производственна
я 

(по профилю 
специальности), 

часов  
(если 

предусмотрена 
рассредоточенна

я практика) 

Всего, 
часов 

в т.ч. 
лабораторные 

работы и 
практические 

занятия, 
часов  

в т.ч., 
курсовая 

работа 
(проект), 

часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 

работа 
(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.1. – 1.6. Раздел 1. Право 
социального 
обеспечения 

320 206 94 18 78 - 36 - 

ПК 1.1. – 1.6. Раздел 2. Психология 
социально-правовой 
деятельности 

74 36 18 - 38 - - - 

ПК 1.1. – 1.6. Производственная 
практика (по профилю 
специальности) 

72  72 

Всего: 466 242 112 18 116 - 36 72 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 
пенсионного обеспечения и социальной защиты 
 

Наименование разделов 
профессионального модуля (ПМ) 

междисциплинарных курсов (МДК)  
и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, внеаудиторная 
(самостоятельная) учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
МДК 01.01. Право социального 

обеспечения  
 188 

 

Раздел 1. Общая часть. Понятие 
социального обеспечения и права 

социального обеспечения 

 26 

Тема 1.1. Понятие и система 
социального обеспечения  

Содержание 2 
1 Право человека на социальное обеспечение 1 
2 Понятие социального риска. Виды социальных рисков 1 
3 Понятие и функции социального обеспечения 1 
4 Организационно-правовые формы социального обеспечения 1 

Практическое занятие 2 
 

1 Выполнение заданий с применением нормативно-правовых актов 
Тема 1.2. История отечественной 

системы социального обеспечения 
Содержание 2 

1 Возникновение государственного социального обеспечения в России 1 
2 Социальное обеспечение после Октября 1917 г. до Великой Отечественной войны 1 
3 Социальное обеспечение после Великой Отечественной войны до 90-х г.г. ХХ в. 1 
4 Пенсионная реформа 1990 г. 1 
5 Становление современной системы социального обеспечения  11 

Тема 1.3. Предмет, метод, система 
права социального обеспечения 

Содержание 2 
 

1 Предмет права социального обеспечения 1 
2 Метод права социального обеспечения 2 
3 Система права социального обеспечения 2 

Практическое занятие 2  
1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 

Тема 1.4. Принципы права 
социального обеспечения  

Содержание 2 
1 Понятие принципов права социального обеспечения 1 
2 Всеобщность права на социальное обеспечение  2 
3 Дифференциация правового регулирования отношений по социальному обеспечению 2 
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4 Гарантированность социального обеспечения при наступлении социального риска 2 
Практическое занятие 2  

1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
Тема 1.5. Источники права 
социального обеспечения 

Содержание 2 
1 Понятие и виды источников права социального обеспечения 1 
2 Общая характеристика нормативно-правовых актов  2 
3 Действие источников права социального обеспечения 2 

Практическое занятие 2  
1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 

Тема 1.6. Правоотношения по 
социальному обеспечению 

Содержание 2 
1 Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению 1 
2 Субъекты правоотношений по социальному обеспечению 2 
3 Объекты правоотношений по социальному обеспечению 2 
4 Содержание правоотношений 2 

Практическое занятие 6 
 

 

1 Задания на знание терминологии по социальному обеспечению 
2 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
3 Тест по разделу 1 

Раздел 2. Институты общей части 
права социального обеспечения 

 12 

Тема 2.1. Понятие и причины 
инвалидности 

Содержание 2 
1 Понятие инвалидности 1 
2 Медико-социальная экспертиза 2 
3 ИПР и ИПРА 2 

Практические занятия 2 
 

1 Анализ Федерального закона N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" 
Тема 2.2. Стаж и его значение в праве 

социального обеспечения 
Содержание 4 

1 Понятие и значение страхового стажа 1 
2 Общий трудовой стаж 2 
3 Специальный (профессиональный) страховой стаж 2 
4 Выслуга лет 2 
5 Исчисление стажа 2 
6 Подтверждение стажа 2 

Практические занятия 4 
 

 

1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
2 Тест по разделу 2 
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Раздел 3. Специальная часть. 
Пенсионное обеспечение по 

законодательству Российской 
федерации 

 38 

Тема 3.1. Общая характеристика 
системы пенсионного обеспечения в 

Российской Федерации 

Содержание 2 
1 Понятие пенсионной системы и ее структура 1 
2 Пенсионное страхование по обязательному пенсионному страхованию 2 
3 Государственное пенсионное обеспечение  2 
4 Дополнительное пенсионное обеспечение  2 
5 Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе пенсионного обеспечения 2 

Практическое занятие 2 
 

1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
Тема 3.2. Страховые пенсии по 

старости 
Содержание 2 

1 Понятие страховой пенсии по старости 1 
2 Право на досрочное пенсионное назначение  2 

Практическое занятие 2 
 

1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
Тема 3.3. Страховая пенсия по 

инвалидности 
Содержание 2 1 

1 Понятие и порядок установления инвалидности 2 
2 Исчисление страховой пенсии по инвалидности 2 

Практическое занятие 2 
 

1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
Тема 3.4. Страховая пенсия по 

случаю потери кормильца 
Содержание 2 

1 Понятие пенсии по случаю потери кормильца 1 
2 Исчисление страховой пенсии по случаю потери кормильца 2 

Практическое занятие 2 
 

 

1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
Тема 3.5. Установление страховых 

пенсий, выплата и доставка 
страховых пенсий, фиксированной 

выплаты к страховой пенсии 

Содержание 4 
1 Обращение за назначением страховой пенсии 1 
2 Выплата и доставка страховых пенсий 2 
3 Перерасчет размеров страховых пенсий 2 

4 Приостановление и возобновление выплаты страховых пенсий 2 
5 Прекращение выплаты страховых пенсий 2 
6 Удержания из страховых пенсий 2 

Практическое занятие 2 
 

1 Проанализировать Федеральный закон от 28 декабря 2013г. 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и 
составить краткий текст консультации 
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Тема 3.6. Накопительное пенсионное 
страхование 

Содержание 2 
1 Понятие и цели накопительного пенсионного страхования 1 

2 Реализация права на дополнительное пенсионное страхование 2 

3 Финансирование дополнительных пенсионных накоплений 2 

4 Накопительная пенсия 2 

Практическое занятие 2 
 

1 Проанализировать Федеральный закон от 29 декабря 2015г. 385-ФЗ «О приостановлении действия 
отдельных положений законодательных актов РФ, внесении изменений в отдельные 
законодательные акты РФ и особенностях увеличения страховой пенсии, фиксированной выплаты к 
страховой части пенсии и социальных пенсий» составить текст консультации 

Тема 3.7. Пенсия по 
государственному пенсионному 

обеспечению 

Содержание 6 
1 Общая характеристика пенсий 1 
2 Пенсии федеральным государственным гражданским служащим 2 
3 Пенсии военнослужащим и членам их семей 2 
4 Пенсии участникам Великой Отечественной войны и гражданам, награжденным знаком «Жителю 

блокадного Ленинграда»  
2 
2 

5 Пенсии лицам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф 2 
6 Пенсии космонавтам, летчикам-испытателям и членам их семей 2 
7 Социальные пенсии 2 
8 Назначение и перерасчет пенсий 2 

Практическое занятие 6 
 

1 Подготовить краткий текст консультации по Федеральному закону от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ 
«О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» 

2 Составить краткий текст консультации по оформлению пенсии за выслугу лет на основе анализа 
законодательства РФ 

3 Тест по разделу 3 
Раздел 4. Обеспечение по 

социальному страхованию 
 54 

Тема 4.1. Пособия в праве 
социального обеспечения: понятие и 

виды 

Содержание 2 
 
 

1 Понятие и видовая дифференциация пособий в праве социального обеспечения 1 
2 Классификация пособий и методы определения их размеров 2 

Практическое занятие 2  
1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 

Тема 4.2. Пособия по безработице Содержание 2 
1 Государственная политика по содействию занятости 1 
2 Условия и процедура признания граждан безработными 2 

3 Меры социальной поддержки безработных граждан 2 
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4 Сроки выплаты пособия по безработице 2 

5 Приостановление и прекращение выплаты пособия по безработице 2 

Практическое занятие 4  
1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
2 Решение ситуационных задач по порядку и назначению пособий по безработице 

Тема 4.3. Пособия по временной 
нетрудоспособности 

Содержание 2 
1 Понятие и виды пособий по временной нетрудоспособности 1 
2 Удостоверение временной нетрудоспособности 2 

3 Назначение и выплата пособий по временной нетрудоспособности 2 

4 Исчисление пособий по временной нетрудоспособности 2 

Практические занятия 4 
 

1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
3 Решение ситуационных задач по порядку и назначению пособий по временной нетрудоспособности 

Тема 4.4. Страховое обеспечение в 
связи с несчастными случаями на 

производстве и профессиональными 
заболеваниями  

Содержание 4 
1 Общая характеристика обязательного социального от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний  
1 

2 Права и обязанности субъектов страхования 2 

3 Основания предоставления страхового обеспечения 2 

4 Виды и размеры страхового обеспечения 2 

5 Возмещение дополнительных расходов на реабилитацию  2 

6 Процедура назначения страхового обеспечения 2 

Практические занятия 4  
1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 
2 Решение ситуационных задач по порядку и назначению пособий в связи с несчастным случаем на 

производстве 
Тема 4.5. Страховое обеспечение в 
связи с несчастными случаями на 

производстве и профессиональными 
заболеваниями военнослужащих и 
сотрудников правоохранительных 

органов 

Содержание 2 
1 Особенности страхования военнослужащих и сотрудников правоохранительных органов 1 
2 Государственное страхование жизни и здоровья граждан военнослужащих и сотрудников 

правоохранительных органов 
2 

Практическое занятие 2  
1 Решение тестовых заданий и ситуационных задач из практикума 

Тема 4.5. Государственные пособия 
гражданам, имеющим детей 

Содержание 4 
1 Общая характеристика пособий 1 
2 Единовременные пособия 2 

3 Пособие по беременности и родам 2 

4 Ежемесячные пособия 2 

5 Дополнительные меры государственной поддержки семей, имеющих детей (материнский капитал) 2 
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Практические занятия 4 
 

1 Составить сравнительную таблицу пособий РФ по РС (Я) 
2 Решение ситуационных задач по порядку и назначению «детских» пособий 

Тема 4.6. Иные виды 
государственных пособий и 
компенсационные выплаты 

Содержание 4 
1 Социальное пособие на погребение  1 
2 Государственные единовременные пособия и ежемесячные компенсации при возникновении 

поствакцинальных осложнений 
2 

3 Пособия детям (членам семей) военнослужащих и сотрудников правоохранительных органов, 
погибших при исполнении служебных обязанностей 

2 

4 Ежемесячная компенсационная выплата лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными 
гражданами  

2 

5  Компенсационные выплаты гражданам, пострадавшим от радиационных катастроф 2 
Практическое занятие 2 

 

1 Решение практических заданий и ситуационных задач из практикума 
Тема 4.7. Льготы в системе 
социального обеспечения 

Содержание 2 
1 Понятие и дифференциация льгот 1 
2 Круг лиц, имеющих право на льготы 2 
3 Нормативно-правовая база 2 

Практическое занятие 2  
1 Решение практических заданий и ситуационных задач из практикума 

Тема 4.7. Медицинская помощь и 
лечение 

Содержание 4 
1 Право на охрану здоровья  1 
2 Понятие обязательного медицинского страхования 2 

3 Права и обязанности субъектов медицинского страхования 2 

4 Договоры ОМС 2 
5 Медицинская помощь в связи с материнством 2 
6 Обеспечение лекарствами  2 
7 Санаторно-курортное лечение   

Практические занятия 4 
1 Решение практических заданий и ситуационных задач из практикума 
2 Тест по разделу 4 

Раздел 5. Социальная защита 
населения 

 46 

Тема 5.1. Государственная 
социальная помощь 

Содержание 4 
1 Понятие и виды социальной помощи 1 
2 Социальная доплата к пенсии 2 
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3 Ежемесячное пособие на ребенка до 18 лет 2 

4 Субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг 2 

5 Процедура оказания государственной социальной помощи  2 

6 Набор социальных услуг 2 

Практические занятия 4 
 

 

1 Провести сравнительный анализ НПА РФ и РС (Я) по теме 4.8. 
2 Решение практических заданий и ситуационных задач из практикума 

Тема 5.2. Социальная защита 
инвалидов 

Содержание  4 
1 Основные направления и концепция социальной защиты инвалидов 1 
2 Занятость инвалидов 2 
3 Формирование доступной среды 2 
4 Реабилитация инвалидов 2 
5 Протезно-ортопедическая помощь 2 
6 Обеспечение инвалидов транспортными средствами 2 
7 Жилищные льготы 2 
8 Реализация права на образование инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 2 

Практическое занятие 2  
1 Решение практических заданий и ситуационных задач из практикума 

Тема 5.3. Сущность и содержание 
социального обслуживания  

Содержание 2 
1 Понятие и принципы социального обслуживания 1 
2 Социальные услуги в системе социального обслуживания  2 

Тема 5.4. Социальное обслуживание 
граждан пожилого возраста и 

инвалидов 

Содержание 2 
 

1 Практика организации социального обслуживания и помощи за рубежом 1 
2 Виды социальных услуг для пожилых и инвалидов 2 
3 Классификация социальных учреждений социального обслуживания пожилых и инвалидов 2 

Практические занятия 2  
1 Сравнительный анализ старого и нового законов о социальном обслуживании граждан ФЗ 442 и ФЗ 

195, ФЗ 122 
Тема 5.5. Оказание ритуальных услуг Содержание 2 

1 Понятие ритуальных услуг и порядок их предоставления 1 
2 Гарантии предоставления услуг по погребению 2 
3 Социальное пособие на погребение 2 

Тема 5.6. Социальная поддержка 
населения 

Содержание 4 
 

1 Понятие и виды социальной поддержки 1 
2 Ежемесячная денежная выплата 2 

3 Социальная поддержка на уровне субъектов Российской Федерации 2 
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4 Социальная поддержка лиц, имеющих особые заслуги перед государством, и членов их семей 2 

5 Социальная поддержка лиц, осуществляющих уход за инвалидами и престарелыми гражданами 2 

6 Социальная поддержка семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации  2 
Практические занятия 2  

1 Решение практических заданий и ситуационных задач из практикума 
Тема 5.7. Социальная защита 

отдельных категорий населения 
Содержание 4 

1 Социальная защита инвалидов 1 
2 Социальная защита детей-инвалидов 2 
3 Меры поддержки многодетных семей 2 
4 Социальная защита молодых семей 2 
5 Социальная защита детей-сирот 2 
6 Социальная защита военнослужащих 2 

Практические занятия 2  
1 Решение практических заданий и ситуационных задач из практикума 

Тема 5.8. Меры социальной 
поддержки, предоставляемые в 

Республике Саха (Якутия) 

Содержание 2 
1 Перечень мер поддержки, предоставляемых по федеральному законодательству 1 
2 Перечень мер поддержки, предоставляемых по региональному законодательству  2 

Практические занятия 2 
 

1 Решение тестовых заданий и практических задач из практикума 
Тема 5.9. Дополнительное социальное 

обеспечение 
Содержание 2 

1 Понятие дополнительного социального обеспечения 1 
2 Федеральный уровень дополнительного социального обеспечения 2 
3 Региональный уровень социального обеспечения 2 
4 Муниципальный уровень социального обеспечения 2 
5 Локальный уровень социального обеспечения 2 

Практическое занятие 2 
 

2 Тест по разделу 5 
Тема 5.10. Стационарное и 

нестационарное социальное 
обслуживание пожилых и инвалидов 

Содержание 2 
1 Нестационарное социальное обслуживание пожилых и инвалидов: понятие и виды 1 
2 Стационарное социальное обслуживание пожилых и инвалидов: понятие, цели, задачи и виды 2 
3  Организационно-методическая работа  2 

Практическое занятие 2  
1 Решение тестовых заданий и практических задач из практикума 

Раздел 6. Международное право 
социального обеспечения 

  
 

12 

Тема 6.1. Общая характеристика и Содержание 2 



20 
 

источники международного права 
социального обеспечения 

1 Понятие и цели международно-правового регулирования социального обеспечения 1 
2 Принципы международного права социального обеспечения  2 

3 Сохранение прав в области социального обеспечения 2 

4 Понятие и классификация источников международного права социального обеспечения 2 

Практическое занятие 10 
 

1 Защита докладов (сообщений) 2 
2 Тест по разделу 6 2 
1 Защита отчетов по выполнению самостоятельных работ 2 
2 Защита электронных презентаций 4 

Самостоятельная работа при изучении МДК 78 
Виды внеаудиторных самостоятельных работ 
1. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических указаний преподавателя, оформление практических работ, отчетов и 

подготовка к их защите. 
2. Работа по подготовке к оформлению и сбору практического материала к курсовой работе 
3. Подготовка докладов, сообщений по теме на выбор. 
4. Создание презентаций по заданным темам. 
Вопросы для самостоятельного изучения с применением учебной, специальной литературы, Интернет-ресурсов, справочно-правовых 
систем, периодических изданий по профилю подготовки: 
1. Основные направления развития законодательства о социальном обеспечении в РФ 
2. Ориентация социального обеспечения на достойный уровень жизни 
3. Организационно-правовые формы социального обеспечения 
4. Международные акты как источники права социального обеспечения 
5. Конституция РФ как источник права социального обеспечения 
6. Подготовить сообщение по теме на выбор. Нестационарное социальное обслуживание пожилых и инвалидов (отделение социального 
обслуживания на дому, социально-реабилитационное отделение (СРО), паллиативная помощь и хосписное движение, отделение временного 
проживания, отделение круглосуточного пребывания, специализированные отделения социально-медицинского обслуживания на дому, отделение 
срочного социального обслуживания, инновационные формы социального обслуживания пожилых людей) 
7. Подготовить презентацию по теме на выбор. Стационарное социальное обслуживание пожилых и инвалидов (психоневрологический дом-
интернат, дом-интернат милосердия для престарелых и инвалидов, геронтологические центры, дома сестринского ухода, хоспис как форма 
паллиативной помощи инкурабельным больным, гериатрический центр) 
8. Социальное обслуживание лиц без определенного места жительства. 
9. Сравнительный анализ системы социального обеспечения в России и за рубежом (на примере одного государства) 
10. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты в РС (Я) 
Курсовая работа  
Тематика курсовых работ: 
1. Предмет и метод права социального обеспечения. 
2. Организационно-правовые формы государственной системы социального обеспечения в РФ. 
3. Принципы социального обеспечения. 

18 
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4. Источники права социального обеспечения. 
5. Общая характеристика правоотношений по социальному обеспечению. 
6. Понятие и значение страхового стажа в социальном обеспечении. 
7. Страховой стаж и его правое значение. 
8. Исчисление и подтверждение общего страхового стажа. 
9. Правовые проблемы пенсионной реформы в РФ. 
10. Страховые пенсии по старости. 
11. Страховые пенсии по случаю потери кормильца. 
12. Страховые пенсии по инвалидности. 
13. Назначение и выплата пенсий. 
14. Конвертация и сохранение прав пенсионеров согласно Федеральному закону «О страховых пенсиях в РФ». 
15. Государственное пенсионное обеспечение в РФ. 
16. Пенсионное обеспечение государственных и муниципальных служащих 
17. Пенсионное обеспечение военнослужащих по призыву и членов их семей. 
18. Пенсионное обеспечение участников Великой Отечественной войны. 
19. Пенсионное обеспечение граждан, пострадавших от радиационных и техногенных катастроф, и членов их семей. 
20. Правовое регулирование досрочного пенсионного обеспечения отдельных категорий работников. 
21. Социальные пенсии нетрудоспособным гражданам. 
22. Социальная защита лиц, проживающих в районах Крайнего Севера и местностях к ним приравненным, в свете положений Закона РФ «О государственных 

гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах крайнего севера и приравненных к ним местностях». 
23. Социальная поддержка на уровне субъектов Российской Федерации. 
24. Социальная защита лиц из числа коренных малочисленных народов Севера по законодательству Российской Федерации на примере Республики Саха (Якутия). 
25. Социальная защита малоимущих семей по законодательству Республики Саха (Якутия). 
26. Социальная защита малообеспеченных семей по законодательству Республики Саха (Якутия). 
27. Понятие пособий и их классификация. Круг лиц, обеспечиваемых пособиями по системе социального обеспечения. 
28. Пособие по безработице: понятие, размеры и сроки выплаты. 
29. Пособие по временной нетрудоспособности. 
30. Компенсационные выплаты в социальном обеспечении. 
31. Правовые проблемы обязательного медицинского страхования. 
32. Медицинская помощь и лечение. Лекарственная помощь как вид социального обеспечения. 
33. Государственные пособия гражданам, имеющим детей. 
34. Пособия на погребение в свете положений Федерального закона «О погребении и похоронном деле». 
35. Правовые проблемы социального обеспечения пострадавших от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.  
36. Правовые проблемы оказания государственной социальной помощи. 
37. Понятие и принципы социального обслуживания. 
38. Социальная защита инвалидов согласно положениям Федерального закона  

«О социальной защите инвалидов в Российской Федерации». 
39. Правовые проблемы социального обслуживания согласно Федеральному закону «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации». 
40. Социальное обслуживание пожилых и инвалидов в соответствии с положениями Федерального закона «О социальном обслуживании граждан пожилого 

возраста и инвалидов». 
41. Проблемы социальной защиты ветеранов согласно положениям Федерального закона «О ветеранах». 
42. Право на охрану здоровья согласно положениям Федерального закона «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 21.11.2011 № 323-ФЗ 
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43. Протезно-ортопедическое помощь и обеспечение инвалидов транспортными средствами. 
44. Льготы по системе социального обеспечения. 
45. Международные акты о праве человека и гражданина на социальное обеспечение.  

Аудиторная учебная работа обучающегося (обязательные учебные занятия) по курсовой работе (проекту): 
1 этап. Выбор темы курсовой 
2 этап. Подбор литературы по избранной теме 
3 этап. Составление предварительного плана   
4 этап. Корректировка плана 
5 этап. Написание работы согласно плану 
6 этап. Разработка приложений 
7 этап. Анализ написания работы 
8 этап. Формирование окончательного варианта 
9 этап. Передача курсовой работы руководителю 
10 этап. Защита курсовой 

18 

Консультации 2 
Учебная практика 36 
Виды работ: 
1. Подготовка юридических консультаций по вопросам: 
• Стационарное и полустационарное социальное обслуживание 
• Социальное обслуживание на дому 
• Социальная помощь лицам без определенного места жительства 
• Порядок установления инвалидности 
• Правила выдачи листка нетрудоспособности при различных основаниях 
• Трудоустройство инвалидов 
2. Решение производственных ситуаций по определению правил установления временной нетрудоспособности и выдаче листка временной 

нетрудоспособности 
3. Изучение и анализ законов в сфере социального и пенсионного обеспечения. 
4. Составление плана работы пенсионного отдела города или района 
5. Определение перечня документов для назначения различных социальных выплат 
6. Анализ законности документов, представленных в качестве основания для получения социальной выплаты либо услуги 
7. Определение   соответствия предоставленных документов основанию получения социальной выплаты либо услуги 
8. Составление текстов консультаций по вопросам социальной защиты населения, деятельности органов социальной защиты, ПФР 
9.      Подбор бланковой документации и форм отчетности 
Производственная практика 72 
Виды работ:  
1. Подготовка юридических консультаций по вопросам: 
- исчисления и назначения страхового стажа 
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- пенсионного обеспечения 
- назначения пособий 
- социального обслуживания 
2. Участие в исчислении страховых пенсий (по старости, по инвалидности, по случаю потери кормильца) 
3. Участие в оформлении документов по назначению и расчету пенсий и пособий по социальному страхованию 
4. Участие в сборе пакета документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите. 
5. Понять порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского 
(семейного) капитала и других социальных выплат. 
6. Изучить компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и письменных обращений граждан. 
МДК 01.02 Психология 
социально-правовой 
деятельности   

 *  

Тема 1.1.  
Введение в психологию 

Содержание  2 
1. Психология как наука. Содержание и структура, цели и задачи учебной дисциплины. Предмет и 

задачи общей психологии 
** 

2. Методологические принципы научной психологии: методология, метод, методика. Анализ методов 
психологии в социальном обеспечении6 организационные, эмпирические, методы обработки данных, 
интерпретационные 

** 

Практические занятия  2  
1. Составление таблицы психических явлений 

Организация процедуры психологического наблюдения 
Тема 1.2.  
Психологическая 
компетентность и её роль в 
деятельности социального 
работника 

Содержание  2 
1. Понятие психологическая компетентность. Сущность психологической компетентности ** 
Практические занятия  2  
1. Решение ситуационных задач 

Тема 1.3.  
Психология 
познавательных процессов 

 

Содержание 2  
1. Понятие психических процессов, свойств, состояний. Виды, формы, свойства проявления высших 

психических процессов Понятие эмоциональных – волевой сферы личности. Нарушения высших 
психических процессов. 

** 

Практические занятия  2  
1. Решение ситуационных задач 

Психология 
общения в 
профессиональной деятельности  

Содержание  2  
1. Общение как процесс. Понятие общения. Анализ структуры и функций общения. Сравнение видов 

общения 
** 

2. 
 

Стороны общения. Анализ коммуникативной, перцептивной и интерактивной сторон общения. 
Рассмотрение барьеров непонимания, эффекта ореола, транзакций. 

** 
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3. 

Деловое общение в профессиональной деятельности. Понятие делового общения. Сравнение 
основных приемов и правил делового общения 

4. Коллектив и группа. Исследование коллектива как социальной группы людей. Анализ этапов 
формирования коллектива и группы. Групповая сплоченность 

Практические занятия  2  
1. Использование коммуникативных техник в деловом общении 
 2. Сравнительный анализ конфликтов и методов их преодоления 
 3. Использование основных приемов и правил делового общения в беседе 

Тема 1.5.  
Общие основы 
учения о личности 

 

Содержание 2  
1 
 

Понятие о личности. Структура личности. Сравнение основных теорий формирования личности: 
типологии, когнитивный подход, бихевиористический подход. 

** 

 2 Темперамент и характер как свойства личности. Понятие темперамент. Характер как способ 
адаптации к жизненным условиям. Анализ классификации акцентуаций характера по А.Е. Личко. 

3 Психические познавательные как вид психических явлений. Психические познавательные 
процессы как предмет психологии. Сравнение их особенностей и места в структуре личности по 
Платонову. 

** 

Практические занятия  2  
1. Анализ структуры личности 
2. Анализ темперамента как врожденного свойства личности 
3. Анализ ощущения и восприятия как познавательных процессов 
4. Анализ памяти и мышления как познавательных процессов 

Тема 1.6.  
Особенности 
девиантной личности 

 

Содержание  2  
1. Девиантное поведение. Психологическая характеристика и классификация видов девиантного 

поведения. Анализ критериев девиантного поведения. 
** 

2. Зависимой девиантное поведение. Общая характеристика зависимого поведения. Сравнение этапов 
формирования зависимости. 

** 

Практические занятия  2  
1. Анализ алкоголизма как вида девиантного поведения. 
2. Анализ наркомании как вида девиантного поведения 
3. Анализ суицидального поведения 
4. Анализ девиантной личности. 

Тема 1.7. 
 Особенности 
психологии 
инвалидов 

 

Содержание  2  
1. Болезнь и инвалидность. Представление о болезни и инвалидности в обществе. Сравнение 

медицинской и социальной моделей инвалидности. 
** 

2. Психическая депривация. Анализ психической депривации. Рассмотрение причин, видов и 
последствий основных проявлений депривационных состояний. 

** 

Практические занятия  2  
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1. Анализ особенности реакции человека на инвалидность 
2. Учет психологических свойств личности при работе с инвалидами 

Тема 1.8.  
Особенности 
психологии 
пожилых людей 

 

Содержание  2  
1. Геронтогенез. Различные аспекты старения. Сравнение причин и факторов, влияющих на процесс 

старения. 
** 

2. Возрастные изменения у людей возраста геронтогенез. Анализ психических познавательных 
процессов у людей возраста геронтогенез. Сравнение особенностей ощущения, памяти, мышления. 

** 

Практические занятия  2  
1. Сравнение процессов «старения» и «болезни» 
2. Учет психических процессов при работе с пожилыми людьми 

Тема 1.9.  
Психологические основы 
деонтологии в 
социальном обеспечении 

 

Содержание  2  
1. Деонтология. Определение деонтологии как науки. Анализ основных понятий этики: добро и зло, 

совесть, достоинство и честь, благо. 
** 

2. Этика профессиональной деятельности. Анализ и сравнение этических правил и принципов в 
профессиональной деятельности. Этика делового общения. 

** 

Практические занятия  2  
1. Составление возможных ситуаций моральных дилемм в профессиональной деятельности 
2. Учет психических свойств и состояний личности в деятельности юриста. 

Самостоятельная работа при 
изучении МДК 

 38  

 Классификация психических явлений. 
Классификация эмоций. 
Психические процессы, состояния, свойства. Их значение для трудовой деятельности. 
Роль интуиции, воображения, мышления и интеллекта в решении 
задач социально-правовой деятельности. 
Влияние стресса на профессиональную деятельность юриста. 
Общая структура способностей. 
Виды способностей. 
Адаптация пожилого человека к роли пенсионера.  
Личность и социальная группа. 
Воля и оптимизм людей с ограниченными возможностями. 
Духовная жизнь пожилого человека.  
Счастье пожилого возраста. 
Правила коммуникации с различными категориями инвалидов. 
Психологические основы деонтологии в социальном обеспечении. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРАВ ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

 
4.1. Материально-техническое обеспечение  
Реализация дисциплины требует наличия: 

− посадочные места по количеству обучающихся; 
− рабочее место преподавателя; 
− аудиторная доска с магнитной поверхностью и с набором 

приспособлений для крепления таблиц; 
− комплект учебно-наглядных пособий по дисциплине «Право социального 

обеспечения», «Правовые основы медико-социальной экспертизы». 
− образцы правовых документов. 

 
Технические средства обучения:  
Занятия проводятся в учебной аудитории или компьютерном классе, 

оснащенным: 
− компьютеры с программным обеспечением «Консультант-Плюс» и 

«Гарант»; 
− мультимедиа проектор, экран, ПК. 

 
4.2. Информационное обеспечение обучения  
Перечень учебных изданий, интернет – ресурсов, дополнительной 

литературы.  
 
Основные источники:  
1. Афтахова, А. В.  Право социального обеспечения. Практикум: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / 
А. В. Афтахова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
2022. — 441 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13862-7. 
— Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/491458.  

2. Афтахова, А. В.  Пенсионное обеспечение: учебное пособие для 
среднего профессионального образования / А. В. Афтахова. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2022. — 240 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-13354-7. — Текст: электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496235.  

https://urait.ru/bcode/491458
https://urait.ru/bcode/496235
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3. Буянова М.О. Социально-трудовая реабилитация и адаптация 
инвалидов и лиц пожилого возраста: учебное пособие для среднего 
профессионального образования / М. О. Буянова [и др.]; под редакцией 
М. О. Буяновой. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 133 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13067-6. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/498989. 

4. Воронцова, М. В.  Социальная защита и социальное обслуживание 
населения: учебник для среднего профессионального образования / 
М. В. Воронцова, В. Е. Макаров; под редакцией М. В. Воронцовой. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2022. — 330 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-13624-1. — Текст: электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497440. 

5. Григорьев, И. В.  Право социального обеспечения: учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / И. В. Григорьев, 
В. Ш. Шайхатдинов. — 8-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 
Юрайт, 2023. — 431 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
15799-4. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/509769. 

6. Сережко, Т. А. Психология социально-правовой деятельности : 
учебник и практикум для среднего профессионального образования / 
Т. А. Сережко, Т. З. Васильченко, Н. М. Волобуева. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2022. — 282 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
00049-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/491389 

 
Дополнительные источники:  
1. Комкова, Г. Н.  Право социального обеспечения. Практикум: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Г. Н. Комкова, 
Р. А. Торосян, В. Б. Сычев ; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2022. — 188 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-11038-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/497757. 

2. Мачульская, Е.Е.  Право социального обеспечения: учебник для 
среднего профессионального образования / Е. Е. Мачульская. — 4-е изд., 
перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 449 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13207-6. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/490141. 

https://urait.ru/bcode/498989
https://urait.ru/bcode/497440
https://urait.ru/bcode/509769
https://urait.ru/bcode/491389?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=0775b70a1723c33cbb618dbed9c9cfba
https://urait.ru/bcode/497757
https://urait.ru/bcode/490141
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3. Сюзева Н.В.  Государственное социальное обеспечение: учебное 
пособие для среднего профессионального образования / Н. В. Сюзева. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 223 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-14003-3. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/496782. 

4. Филиппова М.В. Право социального обеспечения: учебник и 
практикум для среднего профессионального образования / М. В. Филиппова [и 
др.]; под редакцией М. В. Филипповой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва 
Издательство Юрайт, 2022. — 451 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-15646-1. — Текст: электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/509288. 

5. Лавриненко, В. Н. Психология общения : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / В. Н. Лавриненко, 
Л. И. Чернышова ; под редакцией В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышовой. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 350 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-9916-9324-0. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489968. 

6. Коноваленко, М. Ю. Психология общения : учебник и практикум 
для среднего профессионального образования / М. Ю. Коноваленко. — 2-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 476 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11060-9. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489897. 

7. Собольников, В. В. Этика и психология делового общения : учебное 
пособие для среднего профессионального образования / В. В. Собольников, 
Н. А. Костенко ; под редакцией В. В. Собольникова. — 2-е изд., перераб. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 202 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-06957-0. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/493968. 

 
Нормативно-правовые акты:  
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о 
поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 
05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 21.07.2014 N 11-ФКЗ) //Собрание законодательства РФ. 
- 03.03.2014. -  N 9. - Ст. 851. 
 2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 
30.11.1994г. № 51-ФЗ (ред. от 08.03.2015) // СЗ РФ – 2015. - № 10. – Ст. 1412. 
 3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 

https://urait.ru/bcode/496782
https://urait.ru/bcode/509288
https://urait.ru/bcode/489968?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=0775b70a1723c33cbb618dbed9c9cfba
https://urait.ru/bcode/489897?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=0775b70a1723c33cbb618dbed9c9cfba
https://urait.ru/bcode/493968?utm_campaign=rpd&utm_source=doc&utm_content=0775b70a1723c33cbb618dbed9c9cfba
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26.11.1996г. № 14-ФЗ (ред. от 31.12.2014) // СЗ РФ. – 2015. - № 1. – Ст. 65. 
 4. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197 – ФЗ 
(ред. от 31.12.2014) // СЗ РФ. – 2015. - № 1. – Ст. 72. 
 5. Федеральный закон «О страховых пенсиях» от 28 декабря 2013 № 400-
ФЗ (ред. от 31.12.2013) Российская газета – Федеральный выпуск № 6272 (296) 

6. Федеральный закон от 28 декабря 2013 № 442-ФЗ "Об основах 
социального обслуживания граждан в Российской Федерации" // СЗ РФ. – 2013. 
- № 30. – Ст. 4257. 
 7. Федеральный закон от 24 апреля 2008 № 48-ФЗ «Об опеке и 
попечительстве» (ред. от 22.12.2014) // СЗ РФ. - № 52. – Ст. 7543. 

8. Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации» (ред. от 28.12.2013) // СЗ РФ. -
2013. - №14 -Ст. 1665; № 27. -Ст. 3477. 
 9. Федеральный закон от 17 декабря 2001 г. № 173-ФЗ «О трудовых 
пенсиях в Российской Федерации» // СЗ РФ. – 2014. - № 23. – Ст. 2930. 

10. Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ «О 
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (ред. 
21.07.2014) // СЗ РФ. – 2014. - № 30. – Ст. 4217. 

11. Федеральный закон от 15 декабря 2001 г.№ 167-ФЗ«Об 
индивидуальном пенсионном страховании в РФ»(ред. от 31.12.2014) //СЗ РФ.–
2014. - № 26.- Ст. 3394; № 30. - Ст. 4217; № 48. - Ст. 6659. 

12. Федеральный закон от 17 июля 1999г. № 178-ФЗ «О государственной 
социальной помощи» (ред. от 21.07.2014) // СЗ РФ. – 2014. - № 30 (часть I) – Ст. 
4217. 

13. Федеральный закон от 1 июля 1999 г.  № 165-ФЗ «Об основах 
обязательного социального страхования» (ред. от 08.12.2014) // СЗ РФ. – 2014. - 
№ 49. – Ст. 6916. 

14. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» от 24 
июля 1998 г. № 125-ФЗ // СЗ РФ. – 1998. - № 31. – ст. 3803. 

15.  Федеральный закон от 12 января 1995 г.№ 5-ФЗ «О ветеранах» (ред. 
от 22.12.2014) // СЗ РФ. – 2014. - № 52. (часть I) – Ст. 7537. 

16. Федеральный закон от 24 ноября 1995г. № 181-ФЗ «О социальной 
защите инвалидов в РФ» (ред. от 21.07.2014) // СЗ РФ. – 2014. - № 30 (часть I) - 
Ст. 4268.  

17. Федеральный Закон от 19 мая 1999 г.№ 81-ФЗ «О государственных 
пособиях гражданам, имеющим детей» (ред. от 04.06.2014) // СЗ РФ. – 2014. - № 
23. – Ст. 2930. 

18. Федеральный закон от 24 августа 1998 г.№ 124-ФЗ «Об основных 
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гарантиях прав ребенка в РФ» (ред. от 02.12.2013) // СЗ РФ. – 2013. - № 49 
(часть I) – Ст. 6329. 

19. Федеральный закон от 12 января 1996 г.№ 8-ФЗ «О погребении и 
похоронном деле (ред. от 29.12.2014) // СЗ РФ. – 2015. - № 1 (часть I) – Ст. 38. 

20. Закон РФ от 19 апреля 1994 г.№ 1032-1"О занятости населения в 
Российской 30. Федерации» (ред. от 22.12.2014) // СЗ РФ. – 2015. - № 52. – Ст. 
7536. 

21. Указ Президента РФ от 26 февраля 2013 г. № 175 «О ежемесячных 
выплатах лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами и инвалидами с 
детства I группы» // СЗ РФ. – 2013. - № 9. – Ст. 938. 

22. Указ Президента РФ от 28 сентября 1993 г. № 1503 «Об управлении 
государственным социальным страхованием в Российской Федерации» //САПП 
РФ. – 1993. - № 40. – Ст. 3741. 

23. Постановление Правительства РФ от 2 мая 2013 г. № 397 «Об 
осуществлении ежемесячных выплат неработающим трудоспособным лицам, 
осуществляющим уход за детьми в возрасте до 18 лет или инвалидами с детства 
Iгруппы» // СЗ РФ. – 2013. - № 20. – Ст. 2493.  

24. Постановление Правительства РФ от 26 апреля 2012 г. № 403 «О 
порядке ведения Федерального реестра лиц, страдающих жизнеугрожающими и 
хроническими прогрессирующими редкими (орфанными) заболеваниями, 
приводящими к сокращению продолжительности жизни граждан или их 
инвалидности, и его регионального сегмента» // СЗ РФ. - 2012. - № 19. – Ст. 
2448. 

25. Постановление Правительства РФ от 12 декабря 2007 г. № 862 «О 
правилах направления средств (части средств) материнского (семейного) 
капитала на улучшение жилищных условий» // СЗ РФ. – 2015. - № 6. – Ст. 960. 

26. Постановление Правительства РФ от 14 декабря 2005 г.№ 761 «О 
предоставлении субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных 
услуг» //СЗ РФ. – 2015. - № 1 (часть I) – Ст. 262. 

27. Конституция РС (Я) принята Верховным Советом Республики Саха 
(Якутия) 4 апреля 1992 года (в ред. Конституционных законов РС (Я) от 17 
октября 2002 54-З № 445-II, от 10 июля 2003 40-З № 81-III, от 25 апреля 2006 
332-З № 675-III, от 14 февраля 2007 423-З № 859-III, от 22 июля 2008 581-З № 
53-IV, от 18 февраля 2009 647-З № 183-IV, от 22 апреля 2009 669-З № 229-IV, от 
17 июня 2009 692-З № 275-IV, от 08 июня 2012 1077-З № 1035-IV, от 15 июня 
2016 1651-З № 859-V). 

 
Перечень интернет-ресурсов, других источников:  
1. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]. – Электрон. дан. – М., cop. 
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1997-2015. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/ 
2. Гарант [Электронный ресурс]. – Электрон. дан. – М., cop. 1997-2015. – 

Режим доступа: http://www. garant.ru/ 
3. Фонд социального страхования РФ [Электронный ресурс]. – 

Электрон. дан. – Режим доступа: http://www.fss.ru 
4. Пенсионный фонд РФ[Электронный ресурс]. – Электрон. дан. – 

Режим доступа: http://.pfrf.ru 
5. Министерство здравоохранения РС (Я)[Электронный ресурс]. – 

Электрон. дан.– Режим доступа: https://minzdrav.sakha.gov.ru/ 
6. Министерство труда и социального развития РС(Я)[Электронный 

ресурс]. – Электрон. дан. – Режим доступа: http://sakha.gov.ru/mintrud 
7. ГУ – РО ФСС РФ по РС(Я) [Электронный ресурс]. – Электрон. дан. – 

Режим доступа: http://fgss.ykt.ru/news.php  
8. Отделение Пенсионного Фонда России по Республике Саха (Якутия) 

[Электронный ресурс]. – Электрон. дан. – Режим доступа: 
http://www.pfrf.ru/ot_saha/  

9. Образовательная платформа Юрайт urait.ru 
    

http://www.consultant.ru/
http://www.fss.ru/
http://.pfrf.ru/
https://minzdrav.sakha.gov.ru/
http://sakha.gov.ru/mintrud
https://urait.ru/
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) ПМ. 01 ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРАВ 
ГРАЖДАН В СФЕРЕ ПЕНСИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И 
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

Результаты (освоенные 
профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное 
толкование нормативных правовых актов для 
реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты 

- однозначность и, полнота и доступность 
толкования НПА 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по 
вопросам пенсионного обеспечения и 
социальной защиты 

-ведение приема граждан в соответствии с 
нормативно-правовыми документами 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для 
назначения пенсий, пособий, компенсаций, 
других выплат, а также мер социальной 
поддержки отдельным категориям граждан, 
нуждающимся в социальной защите 

- точность и скорость анализа пакета 
документов на соответствие их состава 
требованиям действующим нормативно-
правовым актам 
- аргументация выбранных мер социальной 
поддержки отдельных категорий граждан 

ПК 1.4. Осуществлять установление 
(назначение, перерасчет, перевод), индексацию 
и корректировку пенсий, назначение пособий, 
компенсаций и других социальных выплат, 
используя информационно-компьютерные 
технологии 

- соответствие процедуры установления и 
расчётов    

ПК 1.5.Осуществлять формирование и 
хранение дел получателей пенсий, пособий и 
других социальных выплат 

- правильность и полнота формирования 
пакета документов для предоставления 
отдельного вида социальной помощи 

ПК 1.6. Консультировать граждан и 
представителей юридических лиц по вопросам 
пенсионного обеспечения и социальной 
защиты 

- оперативность и полнота консультаций по 
вопросам пенсионного обеспечения и 
социальной защиты  
- соответствие процесса консультирования 
требованиям этических норм и правилам 
делового общения 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 
проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 
компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
Результаты 

(освоенные общие компетенции) 
Основные показатели оценки результата 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес 

- точность представления о сущности и 
значимости будущей профессии. 
- адекватность самооценки при освоении 
профессии 
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ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски 
и принимать решения в нестандартных 
ситуациях 

- аргументированность выбора совокупности 
действий при выполнении поставленных задач  
- правильность самоанализа при оценке 
эффективности и качества выполненных задач 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и 
оценку информации, необходимой для 
постановки и решения профессиональных 
задач, профессионального и личностного 
развития 

- эффективность поиска необходимой 
информации посредством различных источников 
(в т.ч. и электронных) 

ОК 5. Использовать информационно-
коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

- правильность использования найденной 
информации 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями. 

- эффективное применение приемов делового 
общения и правил культуры поведения в 
профессиональной деятельности; 
- результат следования      этическим правилам, 
нормам и   принципам в профессиональной 
деятельности. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за 
работу членов команды (подчиненных), 
за результат выполнения заданий. 

- оценка результатов своей профессиональной 
деятельности, 
деятельности коллег и подчиненных; 
- способность нести ответственность за 
принимаемые решения и результаты 
деятельности. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях 
постоянного изменения правовой базы 

- организация самостоятельных занятий при 
изучении профессионального модуля 
- организация самообучения и постоянной работы 
с нормативно-правовой базой 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, 
культуру и психологические основы 
общения и основы общения, нормы и 
правила поведения 

- эффективное применение приемов делового 
общения и правил культуры поведения в 
профессиональной деятельности; 
- результат следования этическим правилам, 
нормам и принципам в профессиональной 
деятельности; 

OK 12. Проявлять нетерпимость к 
коррупционному поведению 

- законопослушность и принципиальность 
позиции специалиста при осуществлении 
профессиональной деятельности 
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